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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение определяет статус, порядок организации и деятельности Третейского суда при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ» (далее по тексту - Третейский суд) в соответствии с требованиями Федерального закона РФ «О третейских судах в Российской Федерации» от 24 июля 2002 N 102-ФЗ (далее – Закон). 
II. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

	Коллегия (территориальная коллегия)
	-
	третейские судьи, объединенные по признаку территориального рассмотрения дел;

	Компетентный суд
	-
	арбитражный суд субъекта Российской Федерации по спорам, подведомственным арбитражным судам, районный суд по спорам, подведомственным судам общей юрисдикции, в соответствии с подсудностью, установленной арбитражным процессуальным или гражданским процессуальным законодательством Российской Федерации;

	Правила третейского разбирательства
	-
	нормы, регулирующие порядок разрешения спора в Третейском суде, включающий правила обращения в третейский суд, избрания (назначения) третейских судей и процедуру третейского разбирательства;

	Стороны третейского разбирательства
	-
	организации - юридические лица, граждане, осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица и имеющие статус индивидуального предпринимателя, приобретенный в установленном законом порядке (граждане-предприниматели),  физические лица, которые предъявили в Третейский суд иск в защиту своих прав и интересов либо которым предъявлен иск;

	Третейский сбор
	-
	обязательный взнос, оплачиваемый истцом при обращении им в Третейский суд

	Третейский суд
	-
	постоянно действующий третейский суд при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ»;

	Третейский судья
	-
	физическое лицо, избранное сторонами или назначенное в согласованном сторонами порядке для разрешения спора в Третейском суде;

	Третейское разбирательство
	-
	процесс разрешения спора в Третейском суде и принятия решения Третейским судом;

	Третейское соглашение
	-
	соглашение сторон о передаче спора на разрешение Третейского суда.


III.  ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
СТАТЬЯ 1. Статус и компетенция Третейского суда 

1. Третейский суд при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ» является постоянно действующим Третейским судом. 

2. Третейский суд образован 22 октября 1998 года. 

3. В Третейский суд по соглашению сторон третейского разбирательства (далее также - стороны) может быть передан любой спор, вытекающий из гражданских правоотношений, если иное не установлено федеральным законом. 

СТАТЬЯ 2. Принципы третейского разбирательства

1. Третейское разбирательство осуществляется на основе принципов законности, конфиденциальности, независимости и беспристрастности третейских судей, диспозитивности, состязательности и равноправия сторон.

2. Третейское разбирательство спора призвано обеспечить:

· защиту охраняемых законом прав и интересов граждан, организаций и граждан-предпринимателей;

· быстроту и экономичность процедуры разрешения спора;

· сохранение и дальнейшее упрочение деловых, партнерских отношений спорящих сторон, несмотря на имеющиеся между ними  разногласия.

СТАТЬЯ 3. Передача спора на разрешение Третейского суда

1. Спор может быть передан на разрешение Третейского суда при наличии заключенного между сторонами третейского соглашения.

2. Третейское соглашение может быть заключено сторонами в отношении всех или определенных споров, которые возникли или могут возникнуть между сторонами в связи с каким-либо конкретным правоотношением.

3. Третейское соглашение в отношении спора, который находится на разрешении в суде общей юрисдикции или арбитражном суде, может быть заключено до принятия решения по спору компетентным судом. 

СТАТЬЯ 4. Право, применяемое Третейским судом при разрешении споров

При разрешении споров Третейский суд руководствуется: 

· действующим законодательством Российской Федерации;

· условиями договора и обычаями делового оборота;

· аналогией закона и аналогией права.

СТАТЬЯ 5. Наименование, местонахождение, реквизиты Третейского суда 

1. Полное наименование Третейского суда – Третейский суд при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ».

2. Сокращенное наименование Третейского суда – Третейский суд «УРАЛСИБ».

3. Местонахождение Третейского суда - Российская Федерация, город Уфа, улица Революционная, дом 41, ОАО «УРАЛСИБ». Если иное не определено в соответствии с Регламентом Третейского суда, местонахождение Третейского суда является местом третейского разбирательства.  Контактные тел./факс: (347) 251-94-91, е-mail: ts@uralsibbank.ru.

4. Третейский суд имеет фирменный бланк, штампы, круглую печать, содержащую его наименование на русском языке.

СТАТЬЯ 6. Независимость Третейского суда и конфиденциальность разбирательства

1. Во всем, что касается третейского разбирательства споров и принятия по ним решений, Третейский суд независим от органов управления и сотрудников ОАО «УРАЛСИБ», любых физических и юридических лиц.

2. Органы управления и сотрудники ОАО «УРАЛСИБ», его зависимые и дочерние общества и организации не вправе оказывать влияние на Председателя, заместителей Председателя, ответственных секретарей, третейских судей Третейского суда при осуществлении ими деятельности, связанной с разрешением споров.

3. Третейские судьи и ответственные секретари не вправе разглашать ставшую им известной информацию о третейском разбирательстве.

4. Решения Третейского суда и их копии, заверенные Председателем Третейского суда, могут передаваться и/или направляться только сторонам споров либо их надлежащим образом уполномоченным представителям. 

5. Рассмотренные Третейским судом дела могут быть направлены в компетентный суд, рассматривающий заявление об отмене или о выдаче исполнительного листа на принудительное исполнение решения Третейского суда, только в порядке и по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 

6. С разрешения Председателя Третейского суда допускается опубликование в периодической печати или отдельных сборниках решений Третейского суда. При этом должно обеспечиваться соблюдение коммерческой и банковской тайны и не указываются наименования сторон и их место нахождения. Председатель Третейского суда может не допустить к опубликованию и другие данные.
IV. ОРГАНЫ ТРЕТЕЙСКОГО СУДА
СТАТЬЯ 7. Органы Третейского суда
Органами Третейского суда являются:

Председатель Третейского суда;

заместители Председателя третейского суда;

секретариат.

СТАТЬЯ 8. Председатель Третейского суда и его заместители

1. Председатель Третейского суда назначается и освобождается от должности Председателем Правления ОАО «УРАЛСИБ».

2. К компетенции Председателя Третейского суда относится:

- организация деятельности по рассмотрению гражданско-правовых споров в соответствии с Регламентом Третейского суда;

- представление без доверенности от имени Третейского суда в его отношениях с юридическими и физическими лицами, а также учреждениями и организациями в Российской Федерации и за ее пределами;

- назначение заместителей Председателя Третейского суда, разграничение между ними обязанностей, делегирование полномочий;
- представление на утверждение Председателю Правления ОАО «УРАЛСИБ» кандидатур соискателей на включение в Список судей;

- формирование Списка судей в соответствии с решениями Председателя Правления ОАО «УРАЛСИБ».
3. Председатель Третейского суда, заместители Председателя Третейского суда назначаются на должности из числа лиц, включенных в Список третейских судей. 

СТАТЬЯ 9. Секретариат

1. Секретариат Третейского суда состоит из ответственных секретарей.

2. Ответственные секретари назначаются Председателем Третейского суда.

3. Ответственные секретари Третейского суда должны иметь высшее юридическое образование и опыт работы в области разрешения правовых споров не менее одного года.

4. Обязанностью ответственных секретарей Третейского суда является обеспечение процесса рассмотрения гражданско-правовых споров и выполнение функций, отнесенных к их компетенции Регламентом Третейского суда.

5. В процессе осуществления третейских разбирательств, третейские судьи вправе давать ответственным секретарям обязательные для исполнения указания.

V. ТРЕТЕЙСКИЕ СУДЬИ
СТАТЬЯ 10. Требования, предъявляемые к третейскому судье
1. Споры, передаваемые в Третейский суд, разрешаются третейскими судьями, утвержденными в качестве третейского судьи решением Председателя Правления ОАО «УРАЛСИБ» и включенными в Список третейских судей.

2. В качестве третейского судьи может быть утверждено и включено в Список третейских судей физическое лицо, имеющее высшее юридическое образование и стаж работы в юридической сфере не менее трех лет.

3. Лицо должно удовлетворять требованиям, предъявляемым к третейским судьям Законом.  
СТАТЬЯ 11. Порядок утверждения третейского судьи

1. Председатель Третейского суда представляет на утверждение Председателю Правления ОАО «УРАЛСИБ» кандидатуры соискателей на должность третейского судьи. После утверждения представленных кандидатур, Председатель Третейского суда вносит сведения о вновь утвержденных третейских судьях в Список третейских судей. 
2. Количество третейских судей, утвержденных в качестве таковых решением Председателя Правления ОАО «УРАЛСИБ» и включенных в Список третейских судей должно быть не менее 10 (десяти) человек в каждой территориальной коллегии. Не менее половины третейских судей, включенных в Список не должны входить в состав органов управления и быть сотрудниками ОАО «УРАЛСИБ», его дочерних и зависимых обществ и организаций, их акционерами либо представителями акционеров. 

3. Включение в Список третейских судей, избрание (назначение) включенных в Список третейских судей лиц для рассмотрения спора и получение либо неполучение ими гонораров за рассмотрение споров в Третейском суде не означают зависимости третейских судей от ОАО «УРАЛСИБ» и его органов управления.

СТАТЬЯ 12. Прекращение полномочий третейского судьи

1. При возникновении обстоятельств, которые не позволяют третейскому судье осуществлять свои функции, такие как получение должностного статуса, запрещающего иной род деятельности, фактическая неспособность участвовать в рассмотрении споров в виду болезни, длительных отсутствий, невозможность уделять достаточно времени рассмотрению третейских дел, иных причин, третейский судья может быть исключен из Списка судей. В отдельных случаях, третейский судья может быть досрочно исключен из Списка судей за совершение грубых нарушений правил Третейского суда или поступков вызывающих сомнение в его объективности, справедливости и беспристрастности.

2. Третейский судья исключается из Списка судей решением Председателя Правления ОАО «УРАЛСИБ» по представлению Председателя Третейского суда с соответствующим обоснованием прекращения полномочий. 

СТАТЬЯ 13. Формирование состава третейского судьи для рассмотрения конкретного спора, отвод и замена третейского судьи

1. Споры рассматриваются третейским судьей единолично, либо составом Третейского суда в количестве трех третейских судей.

2. Избрание, назначение третейских судей и изменения в составе  Третейского суда вследствие замены третейского судьи осуществляются в соответствии с Регламентом Третейского суда. 

3. В случаях, предусмотренных Законом, судье может быть заявлен отвод. Порядок отвода установлен Регламентом Третейского суда.
СТАТЬЯ 14. Гонорар третейских судей

За рассмотрение спора третейские судьи получают гонорар. Размер гонорара и порядок выплаты устанавливаются Положением о гонорарах третейских судей и других выплатах Третейского суда при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ».

VI. ТРЕТЕЙСКОЕ СОГЛАШЕНИЕ

СТАТЬЯ 15. Форма третейского соглашения

1. Третейское соглашение заключается в письменной форме. Третейское соглашение считается заключенным в письменной форме, если оно содержится в документе, подписанном сторонами, либо заключено путем обмена письмами, сообщениями по телетайпу, телеграфу или с использованием других средств электронной или иной связи, обеспечивающих фиксацию такого соглашения. Ссылка в договоре на документ, содержащий условие о передаче спора на разрешение Третейского суда, является третейским соглашением при условии, что договор заключен в письменной форме и данная ссылка такова, что делает третейское соглашение частью договора.

2. При несоблюдении правил, предусмотренных пунктом 1 настоящей статьи, третейское соглашение является незаключенным.

СТАТЬЯ 16. Содержание третейского соглашения

Если в третейском соглашении сторонами прямо не оговорено иное, то при передаче спора в Третейский суд, настоящее Положение, Регламент Третейского суда при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ» и Положение о сборах и дополнительных расходах сторон в Третейском суде при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ» рассматриваются в качестве неотъемлемой части третейского соглашения. 

VII. РАСХОДЫ, СВЯЗАННЫЕ С РАЗРЕШЕНИЕМ  СПОРА 
СТАТЬЯ 17. Состав расходов, связанных с разрешением спора в Третейском суде и их распределение
1. В состав расходов, связанных с разрешением споров в Третейском суде, входят третейский сбор и дополнительные расходы сторон. 
2. Состав расходов, порядок оплаты, исчисления размера и распределения расходов, связанных с разрешением спора, устанавливаются в соответствии с Положением о сборах и дополнительных расходах сторон в Третейском суде при Открытом акционерном обществе «БАНК УРАЛСИБ». 

3. К встречному иску применяются те же правила о третейском сборе и дополнительных расходах сторон, что и к первоначальному иску. 
4. Каждая сторона сама несет произведенные ею расходы, связанные с разрешением споров в Третейском суде, включая командировочные расходы, оплату услуг представителя, свидетелей, прочих расходов.
VIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

СТАТЬЯ 18. Обеспечение деятельности Третейского суда

1. Организационное обеспечение деятельности Третейского суда осуществляется ОАО «УРАЛСИБ».

2. Под организационным обеспечением деятельности Третейского суда понимаются:

организация обмена документами и материалами между сторонами третейского разбирательства, третейскими судьями и Третейским судом; 

оказание помощи и выполнение поручений Председателя Третейского суда, заместителей Председателя Третейского суда, ответственных секретарей и третейских судей по подготовке заседаний состава Третейского суда и организации третейского разбирательства; 

создание условий для хранения рассмотренных в Третейском суде дел. 

СТАТЬЯ 19. Хозяйственное обеспечение Третейского суда

Хозяйственное обеспечение Третейского суда необходимыми для его работы помещениями, транспортом, оргтехникой, средствами связи и иным оборудованием осуществляется ОАО «УРАЛСИБ». 







